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U Petrijancu, 23. prosinca 2022. godine

POZIV NA TESTIRANJE

Pozivaju na usmeno testiranje kandidati (podnositelji prijava na javni natjecaj koji
ispunjavaju formalne uvjete) u provedbi postupaka javnih natjecaja objavljenih na mreznim
stranicama Zavoda za zapoSljavanje i oglasnoj plo¢i i mreznim stranicama Skole dana 14.
prosinca 2022. godine, za prijam na odredeno puno radno vrijeme od 40 sati (1 izvrSitelj) na
radno mjesto uéitelj/ica razredne nastave.

Usmeno testiranje ¢e se odrzati u srijedu, 28. 12. 2022. godine, s po¢etkom od 10:00 sati
u zbornici.

Po dolasku na provjeru znanja, od kandidata ¢e biti zatrazeno predoCavanje odgovarajuce
identifikacijske isprave radi utvrdivanja identiteta. Kandidati sa sobom trebaju ponijeti i OIB.
Kandidati koji ne mogu dokazati identitet, osobe za koje je utvrdeno da ne ispunjavaju
formalne uvjete propisane javnim natjecajem kao i osobe za koje se utvrdi da uz prijavu nisu
dostavile potpunu dokumentaciju ili nisu podnijele prijavu na javni natje¢aj za radno mjesto
za koje se obavlja testiranje, ne mogu pristupiti testiranju te se ne smatraju kandidatima.
Rezultati usmenog testiranja vrednuju se bodovima od 0 do 10, a smatra se da je kandidat
zadovoljio na intervju ako je dobio najmanje 5 bodova.

Povjerenstvo u razgovoru s kandidatima utvrduje znanja, sposobnosti i1 vjeStine, interese,
profesionalne ciljeve 1 motivaciju kandidata za rad u Skolskoj ustanovi te rezultate ostvarene u
njihovu dosadasnjem radu, a testiranje ¢e se odvijati u zbornici.

Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti smatrat ¢e se da je
povukao prijavu na natjecaj.

Pravni i drugi izvori za testiranje:

1. Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (Narodne novine 87/08.,
86/09., 92/10., 105/10. — ispr., 90/11, 16/12., 86/12., 94/13., 152/14., 7/17., 68/18.,
98/19. 64/20.)

2. Pravilnik o tjednim radnim obvezama ucitelja i stru¢nih suradnika u osnovnoj $koli
(Narodne novine 34/14., 40/14. —ispr., 103/14. i 102/19.)

3. Pravilnik o nacinima, postupcima i elementima vrednovanja ucenika u osnovnoj i
srednjoj Skoli (Narodne novine 112/10. i 82/19.)

4. Pravilnik o broju ucenika u redovitom i kombiniranom razrednom odjelu i odgojno-
obrazovnoj skupini u osnovnoj skoli (Narodne novine 124/09. i 73/10.)

5. Pravilnik o pedagoskoj dokumentaciji 1 evidenciji te javnim ispravama u Skolskim
ustanovama (Narodne novine 47/17. 1 41/19.)
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7.

8.

9.

Pravilnik o izvodenju izleta, ekskurzija i drugih odgojno-obrazovnih aktivnosti izvan
Skole (Narodne novine 67/14., 81/15. i 53/21.)

Odluka o donoSenju kurikuluma za nastavni predmet Razredna nastava za osnovne
Skole i gimnazije u Republici Hrvatskoj (Narodne novine 7/19.)

Pravilnik o kriterijima za izricanje pedagoSkih mjera (Narodne novine 94/15. i 3/17.)
Sadrzaji Loomena za predmet Razredna nastava za osnovne $kole

10. Protokol o postupanju u slucaju nasilja medu djecom i mladima

11. Statut OS Petrijanec

12. Pravilnik o radu OS Petrijanec

13. Pravilnik o unutarnjem redu OS Petrijanec

14. Eticki kodeks OS Petrijanec
Protokol, Statut, Pravilnik o radu, Pravilnik o unutarnjem redu i Eti¢ki kodeks OS Petrijanec
nalaze se na poveznici http://os-petrijanec.skole.hr/oglasna/akti_i_dokumenti

Popis kandidata koji se pozivaju na testiranje (prezime, ime):

1.
2.
3.

Cm., L.
Kel., K
Srn., M.

Napomena: Pojmovi kandidat, podnositelj i izvrSitelj u citavom su tekstu rodno neutralni i
odnose se jednakozracno na osobe muskog i zZenskog spola.

Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata
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